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1. Uitgangspunten met betrekking tot de beroepsuitoefening

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken zijn verantwoordelijk voor haar eigen
handelen en gedrag.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken verlenen zorg aan de zorgvrager, ongeacht
zijn levensbeschouwing, waarden, normen en gewoontes. Zij benadert de zorgvrager
met respect.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken zijn verplicht om alles geheim te houden
wat haar in vertrouwen is verteld.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken beschikken over de deskundigheid die nodig
is voor een verantwoorde en adequate beroepsuitoefening en bewaakt, bevordert en
onderhoudt haar deskundigheid.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken nemen initiatieven en ondersteunt
activiteiten ter bevordering van de ontwikkeling va het beroep.

2. Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken in relatie tot de zorgvrager

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken zijn samen met de zorgvrager
verantwoordelijk voor het plannen, coérdineren, bewaken, uitvoeren, evalueren en
bijstellen van de afgesproken zorg.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken maken zich niet schuldig aan
machtsmisbruik, intimidatie en ongewenste intimiteiten.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken gaan geen intieme of persoonlijke relatie
met de verzorger aan.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken nemen geen persoonlijke giften en of
geschenken aan.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken, die op basis van haar levensovertuiging
en/of geweten bezwaren heeft om de zorgverlening uit te voeren draagt de zorg over
aan collega’s of derden.

3. Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken in relatie tot collega’s en anderen

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken hebben een kritische houding naar zich zelf,
collega’s en andere beroepsbeoefenaren. Geeft en vraagt feedback op het eigen
functioneren en dat van de ander.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken, die bij collega’s of andere
beroepsbeoefenaren gedrag bemerkt waarmee de zorgvrager schade kan worden
toegebracht, neemt maatregelen ter bescherming van de zorgvrager om nadelige
gevolgen te voorkomen.

4. Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken in relatie tot de maatschappij

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken houden in haar beroepsuitoefening rekening
met een verantwoorde verdeling van middelen en de bescherming van het milieu.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken nemen actie met betrekking tot gezondheid
bevorderende en bedreigende factoren en draagt bij aan de ontwikkeling van nieuwe
inzichten.

- Alle medewerkers van Thuiszorg Het Baken nemen als individu of groep actie om de
kwaliteit van zorg te bewaken, te bevorderen en te behouden.



